Zarzgdzenie nr 43/2020
Wéjta Gminy Dygowo
z dnia 16 pazdziernika 2020 roku

w sprawie zasad organizacji systemu pracy zdalnej oraz systemu pracy rotacyjnej

w Urzedzie Gminy Dygowo.

Na podstawie art.3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID -19, innych chorob
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych, ( Dz.U. z 2020 r. poz.374 ze zm.),
art.33 ust.3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2020 r.
poz.713 z poézn.zm.) oraz art. 94 pkt 4 w zwigzku z art.15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 1., poz. 1320 z pdzn.zm.), w zwigzku ze zwigkszonym ryzykiem
zachorowan, zarzgdzam co nastepuje:

£,

1. Wprowadzam od dnia 19 pazdziernika 2020 roku do odwotania w Urzedzie Gminy
Dygowo realizacje przez pracownikow obowigzkow pracowniczych poprzez swiadczenie
pracy zdalnej oraz w systemie pracy rotacyjnej na warunkach okreslonych w zataczniku
nrl.

2. System pracy zdalnej polega na wykonywaniu przez pracownika, pracy okreslonej w
umowie o pracg, poza miejscem jej stalego wykonywania.

3. System pracy rotacyjnej polega na wykonywaniu przez pracownikow wymienionych w
zatgczniku nr 2, pracy okreslonej w umowie o prace, cze$ciowo poza miejscem pracy, a
czesciowo w statym miejscu jej wykonywania.

§ 2.
Grafik pracy zdalnej 1 rotacyjnej okresla zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.

Polecenie pracy zdalnej i rotacyjne] moze by¢ przerwane w trybie natychmiastowego

wykonania ze wzgledu na zapewnienie ciggtosci pracy Urzedu Gminy Dygowo. Polecenie

takie przekazywane jest telefonicznie przez osobe kierujgcg dang komadrkg organizacyjna lub

Sekretarza Gminy.

§ 4.
Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikom Referatow oraz Sekretarzowi Gminy
Dygowo.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 43/2020
Wajta Gminy Dygowo
z dnia 16 pazdziernika 2020 roku

Pracownicy Urzedu Gminy Dygowo wg. grafiku stanowigcego zalgcznik
nr 2 do Zarzgdzenia nr 43/2020 z dnia 16 pazdziernika 2020.

Polecenie pracy zdalnej

1. Na podstawie Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz.374) o szczegolnych
rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz Zarzadzenia
Wéjta Gminy Dygowo nr 43/2020 z dnia 16 pazdziernika 2020 roku w sprawie
wprowadzenia w Urzedzie Gminy Dygowo systemu pracy zdalnej oraz systemu pracy
rotacyjnej - polecam $wiadczenie pracy okreslonej w umowie o pracg oraz realizacj¢ zadan
wynikajacych z zakresu czynnosci, poza miejscem ich stalego wykonywania, czyli w sposdb
zdalny.

2. Praca na warunkach okreslonych w ust.1 bedzie wykonywana poza siedzibg Urzgdu Gminy
Dygowo pod adresem zamieszkania pracownika lub w terenie jesli wymagajg tego
wykonywane zadania.

3. W czasie wykonywania pracy zdalnej nie ulegaja zmianie obowigzujace pracownika godziny
rozpoczecia i zakoriczenia pracy ani zakres zadan pracowniczych jaki Pracownik moze

wykonywac w sposob zdalny.

4. Podczas wykonywania pracy zdalnej, Pracownik jest zobowigzany do przestrzegania
przepisdéw o ochronie danych osobowych oraz dba¢é o bezpieczne przetwarzanie
powierzanych pracownikowi danych, z zapewnieniem braku dostgpu do nich oséb
nieupowaznionych.

5. Pracownik jest zobowigzany do wykonywania pracy zdalnej przy zachowaniu bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy.

6. W tym okresie kontakt z pracodawcg powinien odbywaé si¢ za pomocg srodkow

porozumiewania na odlegtos¢, w szczegdlnosci poprzez rozmowy telefoniczne, e-maile.
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Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 43/2020

Wdjta Gminy Dygowo
z dnia 16 paidziernika 2020 roku

Grafik pracy pracownikéw Urzedu Gminy Dygowo

od 19 do 30 pazdziernika 2020 r.

Lp. | Imig i nazwisko 19-24 X 2020r. 26-30 X 2020r.
1. | Starczyk Grzegorz praca zdalna praca

2. | Gruchala Dorota praca praca zdalna
3. | Kot Sylwia praca praca zdalna
4. | Paszkowska Dorota praca zdalna praca

S. | Galyga Paulina praca zdalna praca

6. | Mazur Andrzej praca zdalna praca

7. | Kolodziejska Boguslawa praca zdalna praca zdalna
8. | Konert Grzegorz praca praca zdalna
9. | Bielooka Magdalena praca praca zdalna
10. | Krélik Emilia praca zdalna praca zdalna
11. | Iwanejko Katarzyna praca praca zdalna
12, | Serafin Joanna praca praca zdalna
13. | Plominska Izabela praca praca zdalna
14. | Maj Monika praca zdalna praca

15. | Wicik Barbara praca zdalna praca

16. | Kaminska Monika praca zdalna praca

17. | Zalewski Wladyslaw praca zdalna praca

18. | Ewa Kowalczyk praca urlop

19. | Dziuba Malgorzata praca zdalna praca

20. | Kusta Sylwia praca praca zdalna




Grafik pracy pracownikéw Urzedu Gminy Dygowo
od 2 do 13 listopada 2020 r.

Zalgcznik nr 3 do Zarzgdzenia nr
43/2020 Wojta Gminy Dygowo
z dnia 16 pazdziernika 2020 roku

Lp. | Imie i nazwisko 02-06 X1 2020r. 09-13 XI 2020r.
L. Starczyk Grzegorz praca zdalna praca

2. Gruchata Dorota praca praca zdalna
3. Kot Sylwia praca praca zdalna
4. Paszkowska Dorota praca zdalna praca

5. Galyga Paulina praca zdalna praca

6. Mazur Andrzej praca zdalna praca

7 Kolodziejska Boguslawa praca praca zdalna
8. Konert Grzegorz praca praca zdalna
9. Bielooka Magdalena praca praca zdalna
10. | Krélik Emilia praca praca zdalna
11. | Iwanejko Katarzyna praca praca zdalna
12. | Serafin Joanna praca praca zdalna
13. | Plominska Izabela praca praca zdalna
14. | Maj Monika praca zdalna praca

15. | Wicik Barbara praca zdalna praca

16. | Kamifska Monika praca zdalna praca

17. | Zalewski Wladyslaw zwolnienie lekar. zwolnienie lekar.
18. | Ewa Kowalczyk praca praca zdalna
19. | Dziuba Malgorzata praca zdalna praca

20. | Ku$ta Sylwia praca praca zdalna
21. | Salamacha Alicja praca praca zdalna
22. | Bzymek Kinga praca zdalna praca




Grafik pracy pracownikéw Urzedu Gminy Dygowo
od 30 listopada do 11 grudnia 2020 r.

Zalgcznik nrﬁ!lo Zarzadzenia nr
43/2020 Wajta Gminy Dygowo
z dnia 16 pazdziernika 2020 roku

Lp. | Imig¢ i nazwisko 30 X1-05 X112020r. 07 XII -11 XII 2020r.
1. Starczyk Grzegorz praca praca zdalna
2, Gruchata Dorota praca zdalna praca

3. Kot Sylwia praca praca zdalna
4. Paszkowska Dorota praca zdalna praca

5. Galyga Paulina praca zdalna praca

6. Mazur Andrzej praca zdalna praca

7. Kolodziejska Boguslawa praca praca zdalna
8. Konert Grzegorz praca praca zdalna
9. Bielooka Magdalena praca praca

10. | Krolik Emilia praca praca zdalna
11. | Iwanejko Katarzyna praca praca zdalna
12. | Serafin Joanna praca praca zdalna
13. | Plominska Izabela praca praca zdalna
14. | Maj Monika praca zdalna praca

15. | Wicik Barbara praca zdalna praca

16. | Kaminska Monika praca zdalna praca

17. | Zalewski Wladystaw praca praca

18. | Ewa Kowalczyk praca praca zdalna
19. | Dziuba Malgorzata praca zdalna praca

20. | Kusta Sylwia praca praca zdalna
21. | Salamacha Alicja praca praca zdalna
22, | Bzymek Kinga praca zdalna praca




Zalgeznik nr 5 do Zarzadzenia nr
43/2020 Wéjta Gminy Dygowo
z dnia 16 pazdziernika 2020 roku

Grafik pracy pracownikéw Urzedu Gminy Dygowo

od 16 do 27 listopada 2020 r.

Lp. | Imig¢ i nazwisko 16-20 X1 2020r. 23-27 X1 2020r.
1. Starczyk Grzegorz praca zdalna praca

2. Gruchala Dorota praca zdalna praca

3. Kot Sylwia praca praca zdalna
4. Paszkowska Dorota praca zdalna praca

5. Galyga Paulina praca zdalna praca

6. Mazur Andrzej praca zdalna praca

7. Kolodziejska Bogustawa praca praca zdalna
8. Konert Grzegorz praca praca zdalna
9. Bielooka Magdalena praca zdalna praca

10. | Krolik Emilia praca praca zdalna
11. | Iwanejko Katarzyna praca praca zdalna
12. | Serafin Joanna praca praca zdalna
13. | Plominska Izabela praca praca zdalna
14. | Maj Monika praca zdalna praca

15. | Wicik Barbara praca zdalna praca

16. | Kamiinska Monika praca zdalna praca

17. | Zalewski Wladyslaw praca zdalna praca

18. | Ewa Kowalezyk praca praca zdalna
19. | Dziuba Malgorzata praca zdalna praca

20. | Kusta Sylwia praca praca zdalna
21. | Salamacha Alicja praca praca zdalna
22. | Bzymek Kinga praca zdalna praca




