WYDATKI  BUDŻETU NA 2012 ROK

Na rok 2012 zaplanowano wydatki na kwotę 16.877.103 zł , z tego :
1. wydatki bieżące

- 15.383.284 zł 

2. wydatki majątkowe
-   1.493.819 zł

Największy udział wydatków Gminy w kwocie 9.475.459 zł  stanowią wydatki na oświatę i pomoc społeczną. Na te cztery działy (801,852,853 i 854) przypada 56,14 % wydatków ogółem. W wydatkach bieżących (9.124.705 zł)stanowią udział w wysokości 61,60 %. Wydatki majątkowe zaplanowano w wysokości 8,9 % wydatków ogółem.
Według kryterium finansowania zadań  wydatki budżetowe dzielimy na :
1. wydatki własne związane z wykonywaniem  ustawowych zadań gminy,

2. wydatki zlecone z zakresu administracji rządowej – wysokość wydatków uzależniona jest od wielkości dotacji przekazanej na zadania zlecone.
Wysokość dotacji na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, przyznana  gminie na 2012 rok wynosi 1.921.724 zł i sfinansuje 12,50 % zaplanowanych wydatków bieżących.

Projekt budżetu gminy na etapie planowania nie uwzględnia wszystkich potrzeb i złożonych wniosków, ponieważ plan wydatków uzależniony jest od wielkości planowanych dochodów budżetu gminy.

1.WYDATKI  BIEŻĄCE

               DZIAŁ 010 - ROLNICTWO  I  ŁOWIECTWO                                             38.240 zł
01008- Melioracje wodne                                        



15.000 zł 
Środki zaplanowano na utrzymanie urządzeń melioracyjnych na terenie gminy na;

· konserwacja i usuwanie awarii, czyszczenie przydrożnych rowów i kanalizacji deszczowej 
 01030- Izby Rolnicze 







23.240 zł

Zgodnie z zasadami gospodarki finansowej Izb Rolniczych dochody Izb 
pochodzą m.in. z odpisów w wysokości 2% od uzyskanych wpływów z tytułu 
podatku rolnego pobieranego na obszarze działania gminy. 

DZIAŁ 400 - WYTWARZANIE I ZAOPATRZENIE           
W ENERGIĘ ELEKTRYCZNĄ, GAZ I WODĘ                                  301.000 zł
40002- Dostarczanie wody 







301.000 zł
W związku z przekazaniem zadań z zakresu zaopatrzenia w wodę i odprowadzania ścieków do Miejskich Wodociągów i Kanalizacji spółka z o.o. w Kołobrzegu zaplanowano dopłaty z tytułu wspólnej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków  - kwota 300.000 zł. oraz zakup materiałów i wyposażenia (1.000 zł).
DZIAŁ 600- TRANSPORT  I  ŁACZNOŚĆ                                                             1.190.258 zł
60016-Drogi publiczne gminne



               
           1.190.258 zł
Wydatki na:
· naprawa i bieżące utrzymanie dróg żużlowych



           100.000 zł
·  zimowe utrzymanie dróg







 18.000 zł
· naprawa przystanków  autobusowych





   6.000 zł
· utrzymanie zieleńców i poboczy ( zakup paliwa)



   1.200 zł
· niszczenie barszczu (zakup oprysku)





   1.200 zł
· pozostała kwota 1.063.858  zł dotyczy wydatków inwestycyjnych, które zostały  opisane 
     w dalszej części.
DZIAŁ 700-GOSPODARKA  MIESZKANIOWA                                                        26.000 zł  
70005-Gospodarka gruntami i nieruchomościami 



 26.000 zł 
Wydatki tego działu dotyczą gospodarki gruntami i nieruchomościami  (podziały działek,   ogłoszenia o przetargach, wpisy do Ksiąg Wieczystych, przygotowanie dokumentacji geodezyjne)     - 26.000 zł.

DZIAŁ 710-DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA                                                               172.300 zł                      
71004-Plany zagospodarowania przestrzennego 




73.000 zł
Wydatki na opracowanie planu zagospodarowania przestrzennego w Dygowie oraz koszty ogłoszeń .
71014-Opracowania geodezyjne i kartograficzne




48.800 zł

Planowane wydatki dotyczą kosztów opracowania projektów  decyzji o warunkach zabudowy. Szacunkowo przyjęto 100 decyzji. 

71035-Cmentarze








50.500 zł


Ww. kwota dotyczy; wywozu odpadów z cmentarzy z terenu gminy (720 m3 – 22.000 zł,
 energii w domu pogrzebowym oraz jego ubezpieczenie-1.000 zł, zakup i montaż  ogrodzenia 
na cmentarz Wrzosowo-(250m)- 20.000 zł, opłata za wodę- 1.000 zł, koszenie cmentarzy (zakup paliwa) – 1.500 zł.
DZIAŁ 750-ADMINISTRACJA PUBLICZNA                                                        1.802.157 zł
75011-Urzędy wojewódzkie 






108.835 zł

Wydatki dotyczą wykonania zadań zleconych związanych z  obsługą Urzędu 
Stanu Cywilnego realizującego zadania z zakresu administracji rządowej- 49.800 zł są to środki przyznane przez Wojewodę przeznaczone na;
· Wynagrodzenie osobowe 





              49.800 zł
Pozostała kwota w wys. 59.035  zł została zabezpieczona ze środków gminy 
           Wynagrodzenie osobowe w tym:                                                                     21.272 zł
· fundusz nagród 3% 

- 2.070 zł

· Składka na ubezpieczenie społeczne, fundusz pracy



  13.548 zł
· Dodatkowe wynagrodzenia roczne




                5.725 zł

· Wydatki rzeczowe(serwis oprogramowania,druki,oprawa ksiąg,zakup tonerów,        zakup  odtwarzacza do sali ślubów itp.)




  16.780 zł
· Odpis na FŚS  (1½ etatu x1.139,88 zł)                                                              1.710 zł
75022-Rady Gmin








 96.600 zł


· wynagrodzenie Przewodniczącego Rady Gminy



  13.800 zł
· diety wice przewodniczących(2os.x600 zł x12 m-c)                                       14.400 zł
· diety przewodniczących komisji (4 os.x500 zł x12 m-c)                                 24.000 zł
· diety pozostałych radnych (8 os.x400 zł x 12 m-c)



  38.400 zł

· pozostałe wydatki w tym:






    6.000 zł
            materiały biurowe, usługi pocztowe, szkolenia, delegacje itp.

75023-Urzędy Gmin







          1.468.427 zł 





Wynagrodzenia osobowe pracowników(17 etatów)     



  867.266 zł       w tym:
· fundusz nagród 3% 

- 21.650 zł
 Pochodne od wynagrodzeń(ZUS, Fund. Prac) 



              166.269 zł
 Dodatkowe wynagrodzenia roczne


 

           
    
    74.302 zł
 Wynagrodzenie bezosobowe (urlop sprzątaczki, zastępstwa 

 w czasie choroby itp.)
             


 


      6.000 zł





  
ogółem wynagrodzenia i pochodne
                                                                       1.113.837 zł
Wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń                                                             3.000 zł
Wydatki związane z funkcjonowaniem Urzędu Gminy: 



  351.590 zł
 w tym;

Zakup materiałów i wyposażenia






    67.000 zł
· materiały biurowe,papier,tonery





    19.000 zł
· zakup literatury fachowej






      1.000 zł
· prenumerata prasy, dzienników i monitorów



      8.000 zł
· wyposażenie stanowisk pracy





      6.000 zł

· zakup artykułów sanitarnych , BHP





      2.000 zł
· wydatki reprezentacyjne Wójta





      4.000 zł
· pozostała kwota dotyczy zakupu środków czystości, druków, kawy, herbaty i słodyczy do sekretariatu gminy, zakup części zamiennych do komputerów, zabezpieczenia laptopów, zakup zestawu komputerowego  itp.(27.000 zł).
Zakup energii elektrycznej, opłata za gaz, wodę 




    53.000 zł
Zakup usług remontowych







      4.000 zł
· naprawa i konserwacja ksera, komputerów, serwera  itp.


      
Zakup usług zdrowotnych







      2.000 zł

· badania okresowe pracowników
Zakup usług pozostałych







  138,000 zł
· usługi pocztowe







    
· usługi monitoringu mienia , dorabianie kluczy, pieczątek itp.

      

· usługi informatyczne –serwis oprogramowań(ZETO)-18.000 zł. 



· kontrola zarządcza (4.000 zł)

                
· wydatki reprezentacyjne Wójta (3.ooo zł)





      
· archiwizacja dokumentów
· dostęp do serwera, prowadzenie strony internetowej






      
Zakup usług dostępu do sieci Internetu





      3.000 zł
Opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacji telefonii komórkowej


      6.000 zł
Opłaty z tytułu usług telekomunikacji telefonii stacjonarnej


      9.500 zł

Podróże służbowe krajowe







    25.000 zł Podróże służbowe zagraniczne






      1.000 zł
Różne opłaty i składki (ubezpieczenie mienia, opłata za stronę w Internecie)
     10.000 zł
Odpis na ZFŚS (17 et.x1.139,88)+(9 em.x189,98)




     21.090 zł
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
                12.000 zł

75075-Promocja JST







    27.100 zł

· zakup materiałów promocyjnych Gminy Dygowo(breloczki, zapałki, torby papierowe, kartki pocztowe, długopisy, itp.).      
· promocja gminy w prasie: Regiony-Głos Koszaliński                                  
75095-Pozostała działalność






    101.195 zł
Wpłata gminy na rzecz Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty w związku z

 porozumieniem na dofinansowanie projektu ,,Wrota Parsęty- usługi i infrastruktura

społeczeństwa informacyjnego na terenie dorzecza Parsęty”- trwałość projektu.         4.655 zł                       
W tym rozdziale znajdują się również wydatki dotyczące poboru podatków i opłat oraz diety:  

· wynagrodzenia prowizyjne za pobór podatków i opłat                                  31.490 zł

· diety stałe dla sołtysów     (250 zł x 15 os x12 m-cy )                                     45.000 zł
· diety dla sołtysów za udział w sesjach Rady Gminy.

            (pos. 10 x 15 os. x 50 zł)






    7.500 zł
Wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych                    5.000 zł
Zakup materiałów i wyposażenia oraz usług zdrowotnych                                          1.300 zł
 Wpłata gminy na rzecz Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty w związku z

 porozumieniem na dofinansowanie w sprawie wspólnej realizacji  projektu ,,Wrota Parsęty II- usługi społeczeństwa informacyjnego w dorzeczu Parsęty ’’realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego.        6.250 zł                                     
DZIAŁ 751 URZĘDY  NACZELNYCH  ORGANÓW  WŁADZY  PAŃSTWOWEJ,

KONTROLI I OCHRONY  PRAWA  ORAZ  SĄDOWNICTWA
               924 zł
75101-Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony 

prawa









     924 zł

Wydatki realizowane w ramach zadań zleconych przez Krajowe Biuro Wyborcze
przeznaczone na prowadzenie aktualizacji rejestru spisu wyborców.
DZIAŁ 754 BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA            892.791 zł
75412-Ochotnicze Straże Pożarne






186.414 zł

Koszt utrzymania 5-ciu jednostek OSP z terenu gminy pokrywany

jest w całości z budżetu gminy. Wydatki ponoszone przez gminę to:

Składki na ubezpieczenia społeczne





                 500 zł

Wynagrodzenia bezosobowe






             12.864 zł
dotyczy umów zleceń dla 5-ciu kierowców
Zakup materiałów i wyposażenia 






  44.900 zł

w tym:

· zakup umundurowania i wyposażenia specjalistycznego

(nomexy-12 szt. Wrzosowo, Piotrowice i inne elementy umundurowania) 20.000 zł
· zakup paliwa (8.000 zł)
· zakup części zamiennych do bieżących napraw samochodów(7.000 zł)
· wydatki dotyczące organizowania zawodów strażackich w tym:

- gminny turniej wiedzy pożarniczej -1.000 zł,

- powiatowy turniej wiedzy pożarniczej – 500 zł,

- gminne zawody sportowo - pożarnicze – 6.000 zł,

- powiatowe zawody sportowo- pożarnicze – 500 zł.
Zakup energii w tym:  







    20.000 zł

· opłata za dostawę energii elektrycznej, gazu i wody
Zakup usług remontowych







    10.000 zł

· remonty remiz strażackich, samochodów, motopomp 
Zakup usług zdrowotnych w tym:






          800 zł
· obowiązkowe badania lekarskie członków OSP i kierowców
Zakup usług pozostałych w tym:



           

                 16.500 zł

· koszt wyjazdu strażaków do Niemiec

· przeglądy techniczne samochodów pożarniczych

· prenumerata miesięcznika „Strażak”

· przegląd gaśnic, dozór technicznych

· akcje pożarnicze
Zakup usług dostępu do sieci internetowej





      2.000 zł

Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacji telefonii komórkowej

         250 zł
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacji telefonii stacjonarnej

         300 zł
Różne opłaty i składki 







   16.300 zł

· ubezpieczenie samochodów strażackich

· ubezpieczenie członków OSP od następstw nieszczęśliwych

wypadków
Kwota 62.000  zł dotyczy wydatków inwestycyjnych na projekty :

- przebudowy remizy strażackiej  w Czerninie(15.000 zł)
- przebudowy remizy strażackiej  w Piotrowicach (22.000 zł)
- przebudowy remizy strażackiej  we Wrzosowie(25.000 zł)
75414-Obrona cywilna







   5.000 zł

Zakup materiałów i wyposażenia 






   2.500 zł

w tym:

· zamontowanie podwozia do agregatu prądotwórczego             

· prenumerata czasopism i wydawnictw OC

Zakup usług pozostałych w tym:



           

              2.500 zł

· zakup szafy pancernej             
75416-Straż gminna (miejska)






663.279 zł
Planowane wydatki to;
Wynagrodzenia osobowe pracowników (6 etatów)



           249.627 zł

w tym:

· nagrody 3%  -7.270,68 zł
Dodatkowe wynagrodzenie roczne





              14.900 zł
Składki na ubezpieczenia społeczne





              40.182 zł
Składki na Fundusz Pracy






                6.481 zł

Zakup materiałów i wyposażenia





              41.000 zł

·  materiały biurowe ,tonery, papier,druki mandatów,serwis                          20.000 zł
· paliwo do samochodu                                                                                    12.000  zł
· zakup opon do samochodu                                                                               2.000 zł
· zakup wyposażenia w budynku SG                                                                   5.000 zł
· zakup aparatu fotograficznego                                                                        1.000 zł

· materiał edukacyjnych i szkoleniowych dla młodzieży 


   1.000 zł
Zakup energii                                                                                                         3.000 zł

Zakup usług remontowych







    1.000 zł
· drobne remonty samochodu
Badania lekarskie pracowników                                                                                  1.500 zł
Zakup usług pozostałych







  69.500 zł
· usługi pocztowe (50.000 zł)
· opłata za PESEL NET (738 zł  x 12 m-cy =  9.000 zł)                 
· serwis drukarek ,programu emandat ( 10.500 zł)
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacji telefonii komórkowej

  2.500 zł
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacji telefonii stacjonarnej

 12.900 zł
 w tym abonament łącze TP SA-CEPIK   ( 8.400 zł)
Podróże służbowe krajowe







     500  zł

Różne opłaty i składki
(ubezpieczenie fotoradarów,samochodu OC+AC)                 7.350 zł
Odpis na ZFŚS (6 et x1.1139,88  zł =6.839,28 zł)                                                      6.839 zł                        
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby celnej

   6.000 zł
Wydatki i zakupy inwestycyjne w wysokości 200.000 zł dotyczą:

- budowy i montażu masztu fotoradaru wraz z przyłączem energetycznym (40.000 zł),

- zakup fotoradaru (150.000 zł),

- zakup serwera (10.000 zł). 

  75421-Zarządzanie kryzysowe






 38.874 zł
   Obowiązek corocznego tworzenia w budżecie jednostki rezerwy celowej na realizację zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego przewiduje art.26 ust.4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym. Rezerwa, według przywołanego przepisu, ma być tworzona w wysokości nie mniejszej niż 0,5 % wydatków budżetu jednostki samorządu terytorialnego, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obsługę długu. Zaplanowana rezerwa tj 15.344,410 zł-7.641.789 zł=7.702.621 zł  x 0,5047%= 38.874 zł.   








DZIAŁ 757 OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO                                                   350.000 zł  
75702-Obsługa kredytów i pożyczek JST





350.000 zł

W dziele tym zawarte zostały planowane koszty dotyczące spłat odsetek od kredytów i pożyczki zaciągniętych na zadania inwestycyjne.
DZIAŁ 758 RÓŻNE ROZLICZENIA                                                                          204.576 zł
75814-Różne rozliczenia finansowe





120.800 zł
1.Składka członkowska ZM i G Dorzecza Parsęty




  22.336 zł

2.Składka  na JPR na dział .bież. wynikająca z obsługi długu publicznego

    ZM i G Dorzecza Parsęty                                                                                      75.364 zł   
3.Składka Lokalnej Organizacji Turystycznej Dorzecza Parsęty Karlino

   2.000 zł    

4.Składka członkowska do Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu

   Pomerania









  3.500 zł  
5.Składka do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Siła w Grupie”

  2.000 zł

6.Składka członkowska –Mieleńska Lokalna Grupa Rybacka            

  4.800 zł



  
Wydatki związane z obsługą bankową rachunków gminy  



10.800 zł
75818-Rezerwy ogólne i celowe






83.000 zł

Rezerwa ogólna na nieprzewidziane wydatki. Zgodnie z ustawą o finansach publicznych kwota rezerwy nie może być większa niż 1% wydatków ogółem. W budżecie gminy zaplanowano rezerwę w wysokości 0,49 % wydatków( bez rezerwy celowej 38.874 zł tj.16.838.229 x 0,4929%= 83.000). 
DZIAŁ 801 OŚWIATA I WYCHOWANIE                                                           6.084.879 zł
Rozdział 80101 -  Szkoły podstawowe    -  3.045.985  zł
Rozdział 80103 -  Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych -  269.106  zł.
Rozdział 80104 -  Przedszkola -   367.868 zł.

Rozdział 80106 -  Inne formy wychowania przedszkolnego   -  128.500  zł.
Rozdział 80110 -  Gimnazja   -  1.524.777 zł.

Rozdział 80113 -  Dowożenie uczniów do szkół   -  359.284 zł.
Rozdział 80114 -  Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół   - 270.601 zł.
Rozdział 80146 -  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli – 28.656 zł.

Rozdział 80195 -  Pozostała działalność –90.102 zł.
Sieć placówek oświatowych  na terenie Gminy Dygowo obejmuje: Zespół Szkół im. Adama Mickiewicza w Dygowie, Zespół Szkół im. Ignacego Łukasiewicza we Wrzosowie oraz Szkołę Podstawowa im. Orła Białego w Czerninie. 

W skład Zespołu Szkół w Dygowie wchodzi szkoła podstawowa w której są 3 punkty przedszkolne(60 dzieci), 1 oddział zerówki (23 dzieci),6 oddziałów klas I-VI (115 uczniów) oraz gimnazjum (klasy I-III) - 6 oddziałów(133 uczniów). Ogółem jest 16 oddziałów, do których uczęszcza 331 dzieci. Łącznie w Zespole Szkół w Dygowie zatrudnionych jest 30 nauczycieli, w tym 6 na niepełne etaty. Planowane wydatki jednostki wynoszą 2.444.551 zł.  

W skład Zespołu Szkół we Wrzosowie wchodzi szkoła podstawowa w której jest 1 punkt przedszkolny (19 dzieci),2 oddział zerówki (36 dzieci pięcio i sześcioletnich), 6  oddziałów klas I-VI (115 uczniów)oraz gimnazjum (klasy I-III) - 3 oddziały(70 uczniów).Ogółem jest 12 oddziałów, do których uczęszcza 240 dzieci. Łącznie w Zespole Szkół we Wrzosowie zatrudnionych jest 25 nauczycieli, w tym 5 na niepełne etaty. Planowane wydatki jednostki wynoszą 1.953.016 zł.  
W skład Szkoły Podstawowej w Czerninie wchodzą 2 oddziały zerówki (pięcio i sześciolatki-40 uczniów) oraz 6 oddziałów klas I-VI (118 uczniów). Ogólna liczba dzieci uczęszczająca do tej placówki wynosi 158 .Szkoła zatrudnia 17 nauczycieli, w tym 7 na niepełne etaty. Planowane wydatki jednostki wynoszą 1.014.186 zł.    

Rozdział 80101 -  Szkoły podstawowe                                                                    3.045.985  zł
Planowane wydatki w tym rozdziale dotyczą głównie:
- wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (zapomogi zdrowotne, dodatki wiejskie i  

  mieszkaniowe ) (110.746 zł)

- wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń nauczycieli i obsługi szkół (2.421.399 zł),

- wydatki dotyczące zakupu materiałów, wyposażenia,  pomocy dydaktycznych (98.300 zł),

- wydatki bieżące (energia, oplata za wodę i ścieki, gaz, ochrona obiektów, usługi telekomunikacyjne,remonty,obsluga informatyczna szkół, ubezpieczenia budynków) 407.240 zł

- wydatki związane ze szkoleniami, podróże służbowe(8.300 zł)
Rozdział 80103 -  Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych                     269.106  zł

Planowane wydatki to wynagrodzenia  oraz pochodne od wynagrodzeń nauczycieli oddziałów przedszkolnych oraz zakup niezbędnego doposażenia oddziałów w pomoce dydaktyczne.
Zaplanowane wydatki to :

- wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (zapomogi zdrowotne, dodatki wiejskie i  

  mieszkaniowe ) (17.304 zł)

- wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń (244.702 zł),

- wydatki dotyczące zakupu materiałów, wyposażenia,  pomocy dydaktycznych (7.100 zł),

Rozdział 80104 -  Przedszkola                                                                                      367.868 zł

Na terenie gminy znajdują się cztery punkty przedszkolne – zatrudnionych jest czterech nauczycieli i cztery osoby do obsługi. 

Zaplanowane wydatki to :

- wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (zapomogi zdrowotne, dodatki wiejskie i  

  mieszkaniowe ) (13.867 zł)

- wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń (314.471 zł),

- wydatki dotyczące zakupu materiałów, wyposażenia,  pomocy dydaktycznych (9.030 zł),

- wydatki bieżące (energia, oplata za wodę i ścieki, gaz, ochrona obiektów, usługi telekomunikacyjne) 30.500 zł
Rozdział 80106 -  Inne formy wychowania przedszkolnego                                     128.500  zł
Zaplanowana kwota  dotyczy:

- dotacji podmiotowej z budżetu jednostki samorządu terytorialnego na finansowanie działalności ogniska przedszkolnego  w miejscowości Gąskowo (25 dzieci)dla Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Koszalinie ( na podstawie art.90 ustawy o systemie oświaty)- 58.500 zł,

- dotacje celowe z budżetu dla Gminy Miasta Kołobrzeg oraz Gminy Kołobrzeg  na zadanie bieżące realizowane na podstawie porozumień dotyczących współfinansowania kosztów utrzymania dzieci z terenu gminy Dygowo  uczęszczających do niepublicznego przedszkoli-70.000 zł.

Rozdział 80110 -  Gimnazja                                                                                       1.524.777 zł

W rozdziale tym  zaplanowano wydatki  na:
- wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (zapomogi zdrowotne, dodatki wiejskie i  

  mieszkaniowe ) (87.312 zł)

- wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń nauczycieli  (1.427.765 zł),

- wydatki dotyczące zakupu  pomocy dydaktycznych, koszty wyjazdów uczniów na konkursy, 

  olimpiady  (8.100 zł),

- wydatki na podróże służbowe(1.600 zł)
Rozdział 80113 -  Dowożenie uczniów do szkół                                                          359.284 zł
W rozdziale tym  zaplanowano wydatki  na:
- wynagrodzenia i pochodne (2 etaty)  97.367 zł,
- utrzymanie  dwóch gimbusów ( zakupy paliwa, remonty, przeglądy, ubezpieczenia)104.600 zł
- koszty dowozu  uczniów zlecone przewoźnikom,zwroty za bilety ( dojazdy do szkół specjalnych) 157.317 zł
Rozdział 80114 -  Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół                270.601 zł
W rozdziale tym  zaplanowano wydatki  na:
- wynagrodzenia i pochodne (3,5 etaty)  238.181 zł,
-- wydatki dotyczące zakupu materiałów biurowych, wyposażenia,środki ochrony  (7.200 zł),

- wydatki bieżące ( usługi telekomunikacyjne , remonty, obsluga informatyczna ) 19.720 zł

- wydatki związane ze szkoleniami, podróże służbowe(5.500 zł)
Rozdział 80146 -  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli                                       28.656 zł
Środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 1% planowanych środków przeznaczonych na wynagrodzenia nauczycieli.
Rozdział 80195 -  Pozostała działalność                                                                         90.102 zł
Zaplanowano wydatki na:

-dotację celową z budżetu dla Gminy Miasta Kołobrzeg na zadanie bieżące realizowane na podstawie porozumienia dotyczącego współfinansowania kosztów zatrudnienia nauczyciela religii-6.000 zł
-koszty realizacji projektu ,,Umieć więcej i lepiej rozumieć” -56.000 zł,
- odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych nauczycieli emerytów 5% otrzymywanych emerytur i rent (26 osób)- 28.102 zł

DZIAŁ 851 OCHRONA ZDROWIA                                                                            207.511 zł
85153-Przeciwdziałanie narkomanii





  3.000 zł

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu narkomanii prowadzenie działań związanych z przeciwdziałaniem narkomanii należy do zadań własnych gminy i jest realizowane w postaci gminnego programu.
85154-Przeciwdziałanie alkoholizmowi





 47.000 zł
Wydatki związane z realizacją gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania

problemów alkoholowych. Podstawowe zadania realizowane z tego zakresu to:

- dofinansowanie kosztów terapii tj. zjazdów terapeutycznych w placówkach leczenia odwykowego,

- profilaktyka dotycząca uzależnień od alkoholu i narkomanii (kampania prozdrowotna, prelekcje, literatura fachowa),

- konsultacje terapeutyczne dla osób uzależnionych i współuzależnionych,

- realizacja projektów socjalnych w zakresie przeciwdziałania przemocy,

- zapewnienie rozwoju psychospołecznego dzieci i młodzieży,

- poprawa funkcjonowania rodzin dysfunkcyjnych.

85195- Pozostała działalność






 157.511 zł
Wydatki w tym rozdziale dotyczą utrzymania budynków Ośrodka Zdrowia we Wrzosowie oraz budynku po Ośrodku Zdrowia w Dygowie:
· opłaty za dostawę energii elektrycznej, gazu i wody(13.000 zł)
· ubezpieczenia budynków , monitoring, opłata za ścieki, zakup materiałów na drobne remonty (5.300 zł)

· wpłata na dofinansowanie zadania inwestycyjnego  (139.211 zł).
DZIAŁ 852 POMOC SPOŁECZNA                                                                          3.077.309 zł
Planuje się wydatki w wysokości 3.077.309  zł, z przeznaczeniem na;

· zadania zlecone –1.871.000zł,

· zadania własne, na które przyznana została dotacja od Wojewody – 274.000 zł,

· zadania własne realizowane z dochodów własnych gminy –932.309 zł.
Rozdział 85204 – Rodziny zastępcze                                                                          20.000 zł
W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 2012 r. nowej ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, gmina będzie zobowiązana do zwrotu powiatowi części wydatków na opiekę i wychowanie dziecka umieszczonego w instytucjonalnej i rodzinnej formie pieczy zastępczej. Zwrot części wydatków dotyczyć będzie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej z dniem 01.01.2012 r.- zadanie własne gminy.
Rozdział 85205 –Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie        5.000 zł
Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie realizowane są zgodnie z ustawą z dnia 29.07.2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z późn. zm.) W 2011 r. otwarto Punkt Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy w Rodzinie (m.in. porady prawne). Ponoszone są koszty działalności Zespołu Interdyscyplinarnego (m.in. szkolenia, zakupy materiałów i wyposażenia). Planowana jest diagnoza przemocy w rodzinie na ternie gminy i na jej podstawie stworzenie Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie - zadanie własne gminy.
Rozdział 85212- Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego       1.901.229 zł 

Świadczenia rodzinne - zadanie finansowane z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami oraz w części z budżetu gminy. 

Gmina otrzymuje środki z budżetu państwa  w wysokości 3% w stosunku do otrzymanej dotacji, na pokrycie kosztów realizacji zleconego zadania zgodnie z ustawą o świadczeniach rodzinnych. W związku z powyższym należy zabezpieczyć środki z budżetu gminy  pozwalające w pełni zrealizować zadanie.  Planowana wysokość dotacji na zadanie w 2012 roku wynosi 1.639.000 zł. Całościowy koszt zadania wyniesie 1.653.711 zł, w związku z tym została  zabezpieczona kwota 14.711  zł ze środków własnych budżetu gminy. 
Planowane wydatki to:
- świadczenia społeczne – 1.534.000 zł,

- wynagrodzenia osobowe oraz pochodne (1 etat) (w tym: nagroda jubileuszowa 6.344,00 zł, składki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe opłacane za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne- 56.000 zł )-110.921 zł,

 -składki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe opłacane za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne- 56.000 zł, 

- zakup materiałów i wyposażenia- 1.000 zł (tj. zakup niezbędnych do wykonywania zadania materiałów biurowych i druków itp.) finansowane ze środków własnych budżetu gminy 

- zakup usług pozostałych – 5.000 zł (tj. usługi pocztowe, usługi informatyczne, serwis oprogramowania), finansowane ze środków budżetu gminy

- opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej – 400 zł  finansowane ze środków własnych budżetu gminy
-  odpis na zfśs – 1.140 zł finansowane ze środków własnych budżetu gminy
-  podróże służbowe krajowe – 250 zł finansowane ze środków własnych budżetu gminy
-  szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej – 1.000 zł finansowane ze środków własnych budżetu gminy
Fundusz Alimentacyjny -zadanie finansowane z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami oraz w części z budżetu gminy. 

Gmina otrzymuje środki z budżetu państwa  w wysokości 3% w stosunku do otrzymanej dotacji, na pokrycie kosztów realizacji zleconego zadania, zgodnie  z ustawą o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. W związku z powyższym należy zabezpieczyć środki z budżetu gminy  pozwalające  w pełni zrealizować zadanie.  Planowana wysokość dotacji na zadanie w 2012 roku wynosi 224.000 zł. Całościowy koszt zadania wyniesie  247.518 zł, w związku z tym wystąpi potrzeba zabezpieczenia kwoty 23.518 zł ze środków własnych budżetu gminy. Planowane wydatki to:
 - świadczenia społeczne –  217.320 zł, 

 - wynagrodzenia osobowe oraz pochodne (1/2 etatu)- 17.328 zł w tym 10.648 zł finansowane ze  

   środków własnych budżetu gminy

- zakup materiałów i wyposażenia- 1.000 zł (tj. zakup niezbędnych do wykonywania zadania 
  materiałów biurowych i druków itp.) finansowane ze środków własnych budżetu gminy

- zakup usług pozostałych – 10.000 zł (tj. usługi pocztowe, usługi informatyczne, serwis 
  oprogramowania) finansowane ze środków własnych budżetu gminy

- opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej – 50 zł finansowane ze 
  środków własnych budżetu gminy
- odpis na zfśs – 570 zł finansowane ze środków własnych budżetu gminy
- podróże służbowe krajowe – 250 zł finansowane ze środków własnych budżetu gminy

- szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej – 1.000 zł finansowane 
  ze środków własnych budżetu gminy.
Rozdział 85213 - składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne        18.000 zł 
Zadanie finansowane z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne.(8.000 zł) 

Zadanie finansowanie z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin w 80% (8.000 zł)oraz ze środków budżetu gminy w wysokości 20%(2.000 zł) za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej.

Rozdział 85214 - zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe  

                                                                                                                                         370.000 zł
Zadanie finansowane ze środków własnych gminy w wysokości 310.000 zł oraz z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin w wysokości 60.000 zł. Planowane wydatki to:
 - zasiłek okresowy oraz zasiłki celowe (odzież, zakup leków, koszty leczenia, opał, żywność, wyprawka szkolna, nasiona, remont itp.), schronienie , sprawienie pogrzebu, specjalne zasiłki celowe oraz zasiłki celowe z obowiązkiem zwrotu - 196.000 zł

- opłaty za pobyt w domach pomocy społecznej – 174.000 zł 

Aktualnie ze świadczenia w formie skierowania do Domu Pomocy Społecznej korzystają 4 osoby. W roku 2012 zaplanowano środki na pobyt 6 osób w DPS wraz ze wzrostem kosztów ich utrzymania.
Rozdział 85215 - Dodatki mieszkaniowe                                                                         40.000 zł
Zadanie finansowane z budżetu gminy. Dodatki mieszkaniowe dla około  20 rodzin ( 40.000 zł).

Rozdział 85216 -Zasiłki stałe                                                                                        91.250 zł

Zadanie finansowane z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin w 80%(73.000 zł) oraz ze środków budżetu gminy w 20% (18.250 zł). 

Rozdział 85219 - Ośrodki pomocy społecznej                                                             417.835 zł
Zadanie częściowo finansowane z dotacji celowej przekazanej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin. Koszt całkowity 417.835 zł w tym planowana dotacja w wysokości 93.000 zł.
Zgodnie z art. 110 ust.11 ustawy o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009 Nr 175 poz. 1362 z późn. zm.) ośrodek pomocy społecznej zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkańców, nie mniej jednak niż trzech pracowników. Obecnie w GOPS zatrudnionych jest trzech pracowników socjalnych. Planuje się w 2012 r. oddelegowanie jednego pracownika do projektu systemowego „Jesteśmy aktywni”.  W związku z wejściem w życie od 1 stycznia 2012 r. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887) koniecznym będzie zatrudnienie pracownika na 1 etat – asystenta rodziny. Planowane wydatki to:
- nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń - 1.000 zł

- wynagrodzenia osobowe oraz pochodne dla 7 pracowników zatrudnionych na całe etaty -  
  351.825 zł , 
- wynagrodzenia bezosobowe -  9.000 zł (m.in. transport żywności w ramach programu „Dostarczanie żywności dla najuboższej ludności Unii Europejskiej”)

- zakup materiałów i wyposażenia -10.000 zł (materiały biurowe, środki czystości,  wyposażenie m.in. zakup drobnego sprzętu biurowego, wyposażenia stanowiska pracy dla asystenta rodziny) 

- wydatki bieżące ( energia, badania lekarskie pracowników, usługi pocztowe,informatyczne,serwis oprogramowania ZETO, ścieki, usługi telekomunikacyjne szkolenia pracowników,delegacje)34.200 zł
- zakładowy fundusz świadczeń socjalnych -  9.310 zł (świadczenia dla 8 etatów oraz 1 emeryta)

- zakup laptopa m.in. dla  nowozatrudnionego pracownika – asystenta rodziny – 2.500 zł
Rozdział  85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze                    58.995 zł
W tym rozdziale ujęte są wynagrodzenia dla 2 opiekunek zatrudnionych na umowy zlecenia wraz z pochodnymi oraz wynagrodzenie opiekunki zatrudnionej na 1 etat w ośrodku.
Zadanie własne gminy  (58.995 zł).Planowane wydatki to:
- nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń - 100 zł

- wynagrodzenia osobowe -  31.150 zł

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - 2.565 zł

- składki na ubezpieczenia społeczne - 6.860 zł (od wynagrodzeń osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, wynagrodzeń bezosobowych)

- składki na fundusz pracy - 830 zł

- wynagrodzenia bezosobowe -  15.850 zł

- podróże służbowe krajowe - 500 zł

- odpis na ZFŚS -  1.140 zł

Rozdział 85295 - Pozostała działalność                                                                      155.000 zł
Gorący posiłek dla  dzieci i młodzieży w szkołach planowany jest w okresie od stycznia do grudnia z wyłączeniem dni wolnych od nauki.  Oprócz posiłków w szkołach w ramach programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” udzielana będzie pomoc w formie zasiłków celowych, na dofinansowanie do zakupu żywności potrzebnej do przygotowania posiłków. Ponadto w ramach programu pokrywane będą koszty wyżywienia uczniów z terenu gminy Dygowo, realizujących naukę poza terenem gminy (internaty, ośrodki szkolno-wychowawcze). 

Wydatki finansowane z budżetu gminy. Częściowo wydatki w powyższym rozdziale są finansowane z dotacji celowej na zadania własne w planowanej wysokości 40.000 zł. Koszt całkowity zadania wyniesie 130.000 zł.
Realizacja projektów socjalnych, które będą dotyczyły organizacji wypoczynku oraz zajęć wspomagających funkcjonowanie w społeczeństwie dzieci i młodzieży z terenu gminy Dygowo. Planuje się również realizację projektów dotyczących zapobiegania wykluczeniu m.in. osób starszych i samotnych. 

Projekty mogą być współfinansowane z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii. Ponadto GOPS pozyskiwać będzie środki od sponsorów. Zadanie własne gminy – 25.000 zł.
DZIAŁ 853 POZOSTAŁE DZIAŁANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ      147.012 zł
85311-Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych              4.932 zł
Dotacja celowa dla Starostwa Powiatowego w Kołobrzegu na dofinansowanie funkcjonowania Warsztatów Terapii Zajęciowej, w których uczestniczy 6 mieszkańców z terenu Gminy Dygowo.

Koszt na 1 uczestnika wynosi 822 zł (na podstawie stawki z roku 2011).

85395-Pozostała działalność





      157.867 zł 
Wydatki  dotyczą realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki celem, którego jest realizacja Priorytetu VII - Promocja Integracji Społecznej, mającego na celu zwiększenie zatrudnienia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez szkolenia zawodowe.            Do realizacji projektu systemowego ,,Jesteśmy aktywni” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego przystąpiono w 2008 roku, który będzie realizowany do 2013 r. Planowana wartość projektu na 2012 rok wynosi 142.080 zł, w tym wkład własny gminy wynosi 10% wartości tj.14.208 zł. 
DZIAŁ 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA                                     166.259 zł
85401-Świetlice szkolne






          138.819 zł
Wydatki tego rozdziału  dotyczą funkcjonowania  dwóch świetlic szkolnych.
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń(zapomogi zdrowotne nauczycieli   

 0,3% wynagr.,dodatki wiejskie nauczycieli, dodatki mieszkaniowe nauczycieli)      7.211 zł
Wynagrodzenia nauczycieli ( 2 etaty)                                                                         99.544 zł
 w tym godz .ponadwymiarowe (13.296 zł)
-nagrody z funduszu nagród 1% wynagrodzeń(887 zł)
-odprawa emerytalna(9.926 zł)
Dodatkowe wynagrodzenia roczne                                                                              6.503 zł
Składki na ubezpieczenia społeczne                                                                          15.656 zł
Składki na fundusz pracy                                                                                             2.525 zł
Zakup materiałów i wyposażenia                                                                                    920 zł
Pomoce naukowe, dydaktyczne, książki (zakup gier i zabawek edukacyjnych na 
świetlice szkolną, prenumerata czasopism)                                                                    700 zł
Odpis na ZFŚS nauczycieli – 2 etaty x 2.879,91                                                         5.760 zł
85415-Pomoc materialna dla uczniów





  27.440 zł
Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów - stypendia przyznawane za wyniki w nauce i sporcie za I i II semestr  roku szkolnego (8.440 zł). 

Zaplanowano wkład własny gminy 20% na stypendia socjalne na podstawie otrzymanej dotacji w 2011 roku w wysokości 76.254 zł.(19.000 zł).
DZIAŁ 900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA     1.316.627 zł
90001-Gospodarka ściekowa i ochrona wód



         678.499 zł

W rozdziale tym zaplanowano dopłatę dla Miejskich Wodociągów i Kanalizacji spółka z o.o. w Kołobrzegu  z tytułu wspólnej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków. Dopłata została zaplanowana w wysokości podatku od nieruchomości należnego dla Gminy Dygowo(978.499 zł) 
90002- Gospodarka odpadami






53.140 zł
· wywóz odpadów z terenu gminy (45.000 zł)






· monitoring składowiska odpadów Lisia Góra (7.140 zł)




· zakup worków  i rękawic (,,sprzątanie świata’’-1.000 zł)
90003-Oczyszczanie miast i wsi






11.000 zł

· wydatki związane z przekazywaniem do schroniska bezdomnych

psów, kotów, oraz sprzątanie zwłok bezpańskich zwierząt(10.000 zł)  
· wydatki związane z  pomocą i zakupem karmy dla zwierząt przed przekazaniem do adopcji lub schroniska (1.000 zł).   

90004-Utrzymanie zieleni w miastach  i gminach




  4.000 zł

· wydatki związane z wykonaniem nasadzeń zastępczych-zakupem sadzonek drzew.
90015-Oświetlenie ulic






          306.000 zł

Wydatki dotyczą:

· konserwacji i napraw oświetlenia ulic, placów i dróg (140.000 zł),

· energia (166.000 zł).

90019-Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za korzystanie ze  

           środowiska






                                14.500 zł

W rozdziale tym planowane kwoty dotyczą opłat i kar za przekroczenia norm ponoszone zgodnie z przepisami o ochronie środowiska. Kwoty planowano w oparciu o przewidywane wykonanie roku 2011- (1.500 zł)oraz zakup 10 szt. pojemników do selektywnej zbiórki odpadów(13.000 zł).
90095-Pozostała działalność






249.488 zł

Zaplanowane wydatki dotyczą kosztów utrzymania 5 pracowników gospodarczych 
· wynagrodzenia osobowe pracowników




122.191 zł

w tym;

nagroda 3%-3.559 zł

· dodatkowe wynagrodzenie roczne





    4.099 zł

· składka ZUS i Fundusz Pracy





  22.278 zł

· odpis na ZFŚS
 (5 et.x1139,88, 1 emeryt-189,98)



    5.890 zł
· pozostałe wydatki –związane z zakup materiałów budowlanych, kosztami remontu pomieszczenia socjalnego dla pracowników gospodarczych  itp.)

  40.000 zł
· zakup paliwa,
· badania lekarskie pracowników, ekwiwalent za używanie własnej odzieży,itp.  5.030 zł
· opracowywanie projektu założeń do planu zaopatrzenia w energię elektr.,ciepło i 
     paliwa gazowe                                                                                                     30.000 zł
 Wydatki majątkowe w wysokości 20.000 zł zaplanowane  zostały na zakup samochodu służbowego dla pracowników gospodarki komunalnej.
  
DZIAŁ  921 KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO          589.128 zł
92109-Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby




238.572 zł

Planowane wydatki tego rozdziału dotyczą głównie:

 utrzymania świetlic na terenie gminy tj.
· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń ( 2 etaty)  121.672 zł, 

· zakup materiałów i wyposażenia  na naprawy awaryjne i drobne prace remontowe,awarie, zakup opału na świetlice(21.000 zł),
· materiały biurowe, plastyczne oraz dydaktyczne na potrzeby świetlic wiejskich
           papier do drukarek, tusze,(6.600 zł)
    materiały na potrzeby imprez w świetlicach wiejskich (m.in. zabawy mikołajkowe, ferie     
          zimowe) z inicjatywy sołtysów oraz materiały na potrzeby zespołu Dygowianki(3.000 zł),
· wydatki bieżące (energia,gaz,woda,usługi telekomunikacyjne,zdrowotne)48.700 zł
· organizacja warsztatów tematycznych na świetlicach, organizacja zajęć tanecznych na świetlicach wiejskich,usługi komunalne m.in. przeglądy budowlane(35.900 zł)
92116-Biblioteki








152.556 zł

Wydatki zawarte w tym rozdziale dotyczą kosztów utrzymania bibliotek na terenie całej gminy.

Główne koszty to :

·  wynagrodzenia i pochodne (3 etaty w tym 1 urlop wychowawczy, 1/2 umowa na zastępstwo) nagrody z zakładowego funduszu nagród 3% (97.396 zł),
· wydatki rzeczowe, zakup książek, zakup prasy, papier do ksero,drukarek,tusze(26.200),
· opłaty  za energię,gaz,woda, usługi zdrowotne(16.800 zł),
· ochrona obiektu, konserwacja ksero, regeneracja tonerów. opłaty abonamentowe, obsługi informatyczne,zakup usług telekomunikacyjnych,dostęp do sieci internetowej(12.160 zł).
92120-Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami

 
              15.500 zł

Zaplanowane wydatki dotyczą kosztów opracowania Programu Opieki nad Zabytkami (8.500 zł)
oraz Gminnej Ewidencji Zabytków (7.000 zł)

92195-Pozostała działalność

 
             


182.500 zł
W tym rozdziale uwzględniono koszty imprez kulturalnych planowanych na rok 2012 r.
Koszt największych imprez:
1. X Międzynarodowa Konferencja Naukowa "Dzieje Wsi Pomorskiej" ( 41.000 zł)
2. Dzień Dziecka ( 25.000 zł)
3. "Biesiada łososiowa" i zawody wędkarskie  (40.000 zł)
4. Dożynki Gminne  (40.000 zł)

5. "Zabawa Mikołajkowa"na Placu Wolności  (8.000 zł)
6. Inne imprezy  zgodnie z kalendarzem imprez  (28.500 zł)
DZIAŁ  926  KULTURA  FIZYCZNA                                                                         306.832 zł
92601-Obiekty sportowe






           154.632 zł
W rozdziale tym uwzględniono wydatki związane z funkcjonowaniem Zaplecza Sportowego w Dygowie oraz mieszczącej się w tym obiekcie siłowni oraz Zespołów Boisk Sportowych "Orlik"w Dygowie i we Wrzosowie.Zaplanowane wydatki to:

·  wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń (1 etat),zlecenia  76.232 zł, 

· zakup materiałów tj.środków czystości,nagrody,puchary,(10.000 zł),
· wydatki bieżące (energia,gaz,woda,usługi telekomunikacyjne,zdrowotne) 37.700 zł
· usługi remontowe(nagłe awarie),konserwacja sztucznej trawy na Orlikach,serwis urządzenia do wentylacji,ubezpieczenie budynku (30.700 zł)
92695-Pozostała działalność





           152.200 zł
W rozdziale tym uwzględniono wydatki związane z funkcjonowaniem drużyny piłkarskiej „WRZOS” we Wrzosowie, „RASEL” w Dygowie, UKS „GROT” w Dygowie (siatkówka). Jak również wydatki związane z utrzymaniem boisk wiejskich i organizacją zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży.
· wydatki na rzecz osób fizycznych (diety piłkarze)  25.000 zł,
·  wynagrodzenia bezosobowe i pochodne –zlecenia( trenerów) 32.000 zł, 
· zakup materiałów i wyposażenia - zakup strojów,sprzętu,trawy, wapna,utrzymanie boisk wiejskich (55.000 zł),
· usługi zdrowotne(badania lekarskie zawodników) 2.300 zł,
· wydatki bieżące (opłaty rejestracyjne,pranie strojów,transport na mecz,organizacja zajęć sportowych w czasie ferii zimowych, delegacje sędziów).37,900 zł
 WYDATKI  INWESTYCYJNE

Przedstawiony projekt budżetu gminy poza wydatkami przedstawionymi w poszczególnych działach budżetu gminy zawiera również plan wydatków na zadania inwestycyjne. 

Podstawowymi zadaniami ujętym w planie budżetu roku 2012 to :

1.Przebudowa ulicy Krótkiej w Dygowie - planowana do przebudowy droga w miejscowości Dygowo  położona jest na działkach geodezyjnych w obrębie Dygowo o numerach ewidencyjnych 107, 150 , 137 i 371.  

Istniejąca nawierzchnia drogi to nawierzchnia żużlowa posiadająca liczne wyboje i nierówności utrudniające jazdę pojazdów oraz ruch pieszych. 

Realizacja przebudowy drogi gminnej obejmuje odcinek 368 mb. Projektowany odcinek drogi w nowej geometrii posiada jednolitą szerokość jezdni – 5,0 m, chodnik – 1 x 1,5 m, z włączeniem do istniejących ciągów pieszych na odcinku drogi powiatowej i wojewódzkiej, przewidując przejścia dla pieszych stosownie oznakowane, zjazdy w ilości – 24 szt.

 W ramach przebudowy drogi zostanie wykonana kanalizacja deszczowa. Zły stan techniczny drogi stwarza zagrożenie dla ruchu samochodowego i pieszego. Jest przyczyną braku zainteresowania tą drogą mieszkańców gminy, jak i turystów. Osobami korzystającymi z istniejącej drogi są tylko i wyłącznie mieszkańcy okolicznych domków.   Przebudowana droga mogłaby odciążyć skrzyżowanie drogi powiatowej i wojewódzkiej, poprzez łatwiejszy przejazd na drogę powiatową, oraz jako alternatywa objazdu  przy zdarzeniach, kolizjach drogowych mających miejsce na drodze wojewódzkiej.   Problemem jest obecny stan drogi: nawierzchnia żużlowa, brak elementów bezpieczeństwa. 

Wykonanie kanalizacji deszczowej w obrębie drogi gminnej będzie obejmowało:

- główny ciąg kanalizacji deszczowej o średnicy 315 mm, o łącznej długości 343 mb;

- wykonanie kanalizacji deszczowej z rur PCV o średnicy 160 do 315 mm; 

- wykonanie 8 studni deszczowych z kręgów betonowych o średnicy D-1200 mm, przykrytych  włazami żeliwnymi.

2. Przebudowa ulicy Łukowej w Dygowie - planowane jest sporządzenie projektu przedsięwzięcia polegającego na przebudowie dwóch odcinków drogi  łączących ulicę Łukową z Kołobrzeską.
3.Przebudowa remiz strażackich w miejscowości Czernin,Piotrowice,Wrzosowo dotyczy sporządzenia projektów na cele rozbudowy i przebudowy obiektów. 
4. Budowa i montaż masztu fotoradaru wraz z przyłączem energetycznym -przedsięwzięcie ma na  celu poprawić bezpieczeństwo na drogach publicznych.
Sporządziła:
Sylwia Kot
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