
UZASADNIENIE 
 

DOCHODY 

1.Dokonuje się zmian w planie dochodów bieżących budżetu gminy (załącznik nr 1): 

 

W dziale 852- Pomoc społeczna, w rozdziale 85214 –Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w 

naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe -wprowadza się plan dochodów 

w związku z otrzymanymi darowiznami pieniężnymi na rzecz osób poszkodowanych 

w pożarze budynku mieszkalnego w miejscowości Dygowo (saldo na dzień 26.03.2018 r.-

8.214,70 zł) z przeznaczeniem na zasiłki i pomoc dla poszkodowanych. 

 

WYDATKI 

 

1.Dokonuje się zmian w planie wydatków bieżących budżetu gminy (załącznik nr 2): 

 

W dziale 750- Administracja publiczna: 

-w rozdziale 75011-Urzędy Wojewódzkie- dokonuje się urealnienia planu do rzeczywistych 

potrzeb jednostki Urzędu Gminy na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego (zmniejszenie o 415,55 zł), 

-w rozdziale 75023-Urzędy gmin- dokonuje się urealnienia planu do rzeczywistych potrzeb 

jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego (zmniejszenie 

o 9.256,75 zł). Przeniesienie do § 4300 (8.875,36 zł) zmniejszeń z planu §4040 

z dodatkowego wynagrodzenia rocznego.  

-w rozdziale 75085-Wspólna obsługa jednostek samorządu terytorialnego- dokonuje się 

urealnienia planu do rzeczywistych potrzeb jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego 

wynagrodzenia rocznego (zmniejszenie o 160,90 zł). 

 

W dziale 754- Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa: 

- w rozdziale 75414-Obrona cywilna- dokonuje się zwiększenia planu wydatków bieżących 

na zakup wyposażenia (1.000,00 zł). 

 

W dziale 801-Oświata i wychowanie: 

 

-w rozdziale 80113 –Dowożenie uczniów do szkół- dokonuje się urealnienia planu 

do rzeczywistych potrzeb jednostki Urzędu Gminy na podstawie naliczonego dodatkowego 

wynagrodzenia rocznego (zmniejszenie o 808,32 zł). 

-w rozdziale 80195-Pozostała działalność-dokonuje się zwiększenia planu wydatków 

na wpłaty do ZMiGD Parsęty na trwałość projektu ,,Ochrona różnorodności biologicznej 

i ekosystemów na terenie Dorzecza Parsęty poprzez edukację dzieci i młodzieży(3.200,00 zł). 

 

W dziale 852- Pomoc społeczna: 

- w rozdziale 85214 –Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz składki 

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe – dokonuje się zwiększenia planu na zasiłki i pomoc 

dla osób poszkodowanych w pożarze budynku mieszkalnego w miejscowości Dygowo 

(8.214,70 zł). 

 

 

 

 

 



W dziale 853-Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej: 

-w rozdziale 85311-Rehabliltacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych- dokonuje 

się przeniesienia z §2320 na § 2710 dotacji celowej na pomoc finansową dla Powiatu 

Kołobrzeskiego oraz zwiększa się wydatki o kwotę 822,00 zł w związku ze zwiększoną liczbą 

osób korzystających z zajęć prowadzonych przez Warsztaty Terapii Zajęciowej 

w Kołobrzegu. 

 

W dziale 855-Rodzina : 

– w rozdziale 85503-Karta Dużej Rodziny-dokonuje się zwiększenia wydatków na zwrot 

dotacji pobranej w nadmiernej wysokości związanych z kosztami obsługi przez Gminę zadań 

związanych z przyznaniem Karty Dużej Rodziny (13,40 zł)- na podstawie pisma 

z Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Szczecinie z dnia 23 marca 2018 r.  

 

W dziale 900- Gospodarka komunalna i ochrona środowiska: 

w rozdziale 90095-Pozostała działalność-dokonuje się urealnienia planu do rzeczywistych 

potrzeb jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego 

(zmniejszenie o  976,92 zł).  

 

W dziale 921- Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego : 

 

-w rozdziale 92109-Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby - dokonuje się urealnienia planu 

do rzeczywistych potrzeb jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego (zmniejszenie o  1.749,08 zł).  

- w rozdziale 92116-Biblioteki-dokonuje dokonuje się urealnienia planu do rzeczywistych 

potrzeb jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego 

(zmniejszenie o  352,65 zł). 

 

W dziale 926-Kultura fizyczna: 

 

-w rozdziale 92601-Obiekty sportowe- dokonuje się dokonuje się urealnienia planu do 

rzeczywistych potrzeb jednostki na podstawie naliczonego dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego (zmniejszenie o  190,59 zł). 

 


