UCHWALA Nr XXXV/293/22
RADY GMINY DYGOWO
Z dnia 29 wrzesnia 2022 roku

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Dygowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
z 2022 r. poz. 935 ze zm.) oraz art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy
o0 systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 2022 r. poz. 1116), po uzyskaniu
opinii zwigzkéw zawodowych, uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogow, pedagogodw
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming¢ Dygowo w wymiarze 20 godzin
tygodniowo.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XXXI1V/207/06 Rady Gminy w Dygowie z dnia 28 kwietnia 2006 r.
w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
w szkotach prowadzonych przez Gming Dygowo.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dygowo.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2022 r.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art.42 ust.7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela organ prowadzacy okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla:
pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologdéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych,
doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczac 22 godzin.

W zwiagzku z powyzszym proponuje si¢, by tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢¢ dla ww. specjalistow okresli¢, jak w projekcie uchwaty.

Projekt uchwaty, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych zostat przedstawiony zwigzkom zawodowym, celem zaopiniowania.



