
Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycielom, którym powierzono 
kierownicze stanowiska obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć lub 
zwalnia z obowiązku ich realizowania w zależności od wielkości, typu i warunków pracy 
szkoły czy placówki. Kompetencje w tym zakresie zgodnie z art. 91d cytowanej ustawy 
należą do Rady Gminy. Uchwała Nr XXX/190/09 Rady Gminy w Dygowie z dnia 27 maja 
2009 r. regulowała zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego, obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć w odniesieniu do nauczycieli, którym powierzono stanowisko 
dyrektora szkoły. W związku z planowanym powierzeniem stanowiska wicedyrektora 
nauczycielowi Zespołu Szkół w Dygowie, konieczne jest podjęcie uchwały określającej 
również zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dla stanowiska wicedyrektora. 

Do wciąż zwiększających się obowiązków dyrektorów placówek oświatowych wynikających 
z faktu, że są kierownikami zakładów pracy w ostatnich latach dochodzą nowe obowiązki 
związane ze zmianami w nadzorze pedagogicznym oraz realizacją projektów rządowych i 
unijnych. Ponieważ w interesie organu prowadzącego jest by dyrektor/wicedyrektor placówki 
oświatowej był przede wszystkim dobrym menadżerem i gospodarzem obiektu, zasadnym jest
obniżenie mu bądź zwolnienie z obowiązku realizacji zajęć dydaktyczno – wychowawczych.


