
Część 3 – Szczegółowa kalkulacja wynagrodzeń i składek od nich naliczanych

Dział ……………… Rozdział ………………………..

Ilość/wartość Objaśnienie

Wynagrodzenia osobowe 

pracowników

Administracja ogółem, w 

tym:

Wynagrodzenia zasadnicze

Dodatki za wysługę lat

Dodatki funkcyjne

Dodatki specjalne

Fundusz nagród

Podwyżki płac

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne

Ekwiwalent za urlop 

wypoczynkowy

Inne:

Obsługa ogółem, w tym:

Wynagrodzenia zasadnicze

Dodatki za wysługę lat

Premie

Dodatki specjalne

Fundusz nagród

Podwyżki płac

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne

Ekwiwalent za urlop 

wypoczynkowy

Inne:

Nauczyciele, w tym:

Wynagrodzenia zasadnicze w 

tym:

nauczyciele stażyści

nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

Dodatki za wysługę lat w tym:

nauczyciele stażyści

nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

Dodatki funkcyjne

Opiekunowie stażu

Wychowawstwo

Dodatek motywacyjny

Godziny ponadwymiarowe w 

tym:

nauczyciele stażyści

Projekt planu na 

2026 rok

4790

§ treść

Plan na 2025 rok 

wg stanu na 

30.09.2025r.

Przewidywane 

wykonanie w 2025 

roku *

Przewidywane zmiany

4010

4010



nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

godziny zastępstw doraźnych

specjalny fundusz na nagrody 

dla nauczycieli w wysokości 1 

% wynagrodzenia 

zasadniczego

nagroda jubileuszowa

Odprawy emerytalno-rentowe

Ekwiwalent za urlop 

wypoczynkowy

Inne:

Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne

4040 Administracja

4040 Obsługa

4800 Nauczyciele

4110
Składki na ubezpieczenie 

społeczne

Administracja

Obsługa

Nauczyciele

4120 Składki na Fundusz Pracy

Administracja

Obsługa

Nauczyciele

4170 Wynagrodzenia bezosobowe:

Wymienić aktualne i 

planowane umowy

4710 PPK

Administracja

Obsługa

Nauczyciele

* Kolumnę należy wypełnić, jeśli przewidywane wykonanie jest inne niż plan

………………………… ……………………………………………

data podpis Dyrektora Jednostki

4790

RAZEM:


