Dyrektor Gminnego Zespotu Oswiaty i Kultury w Dygowie ogtasza konkurs na
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stanowisko opiekuna swietlicy wiejskiej w miejscowosci Pustary

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
opiekuna swietlicy,

niekaralnosé¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie minimum srednie,

doswiadczenie w pracy z dzieé¢mi 1 z mlodzieza,

kreatywnos¢, pomystowos¢, komunikatywnos¢,

odpowiedzialnos¢ i terminowosc.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane kwalifikacje pedagogiczne lub w zakresie animacji kultury,
zdolnosci organizacyjne,

wysoka kultura osobista,

umiejetnosé skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,

zaswiadczenie o odbytym kursie opiekunéw wycieczek.

Wymagane dokumenty:

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
swietlicy,

zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej (CV),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych staz pracy,

poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia dowodu
osobistego,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie,

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z p6zn. zm.); w celach
przeprowadzenia konkursu,

ponadto, o ile istnieja inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1
umiejetnosciach (kopie poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem).

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku opiekuna Swietlicy:

1. opracowanie i realizacja programu dziatania swietlicy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ dla dzieci i miodziezy,
2. inicjowanie i opracowywanie projektow o dofinansowanie ze Srodkoéw zewn.,



przygotowywanie swietlicy do zajec,

dbanie o bezpieczenstwo uczestnikow zajec,

udostepnianie obiektu mieszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
wspotorganizowanie imprez srodowiskowych,

. angazowanie 5polec,zn05u lokalnej do udziatlu w wydarzeniach kulturalnych w
<:o}ectwue 1 w gminie,

8. prowadzenie dokumentacji zajec,

9. dbanie o urzadzenia i sprzet znajdujacy si¢ w swietlicy,

10. zglaszanie administratorowi obiektu usterek, awarii, potrzeb,

11. organizowanie pomocy miedzyuczniowskiej, zabaw oraz tematycznych konkursow,
12. organizowanie i prowadzenie zajg¢ rozwijajacych zainteresowania dzieci i
miodziezy.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Gminnego
Zespotu Oswiaty i Kultury w Dygowie , ul. Kolejowa 1, 78-113 Dygowo, pok. Nr 11, w dni
tygodnia od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 7.00 do 15.00 lub przesta¢ poczta
(decyduje data wptywu) z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko opiekuna swietlicy wiejskiej w
Pustarach” w terminie do dnia 28 stycznia 2014 r., do godz. 15.00. Aplikacje, ktore wplyna
do Gminnego Zespolu Oswiaty i Kultury w Dygowie po terminie nie beda rozpatrywane.
Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod telefonem o nr (94) 35 84 190, (94) 354 91 65.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP Urzedu Gminy Dygowo.
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