Uchwala Nr X1/99/15
Rady Gminy Dygowo
z dnia 24 lutego 2016 roku

w sprawie szczegolowych zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze w szkolach na terenie gminy Dygowo.

Na podstawie art. 42 ust. 6 1 7 pkt 2 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.) oraz art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 ze zm.),
Rada Gminy Dygowo uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady udzielania oraz rozmiar znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli
petniacych stanowiska kierownicze w nastgpujacy sposob:

1) znizka tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaj¢¢ przystuguje nauczycielom pelniacym
funkcje dyrektora lub wicedyrektora kazdego typu szkét, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Dygowo;

2) znizka przystuguje w okresie petnienia funkc;ji;

3) rozmiar znizki godzin zalezy od liczby oddziatoéw funkcjonujacych w danej placowce

1 wynosi:

Tygodniowy
Stanowisko Liczba oddzialow obowiazkowy wymiar
kierownicze godzin zajeé
Dyrektor 5-6 oddziatow 10 godzin
kazdego typu | 7-9 oddziatow 8 godzin
szkoty 10-16 oddziatow 5 godzin
(zespotu) 17 i wiecej oddziatow 3 godziny
Wicedyrektor | 5-6 oddziatéw 13 godzin
kazdego typu | 7-9 oddziatow 11 godzin
szkoty 10-16 oddziatow 8 godzin
(zespotu) 17 1 wigcej oddziatow 6 godzin

2. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym
ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu,
w ktérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

§2. 1. Organ prowadzacy szkole dopuszcza mozliwos¢ catkowitego zwolnienia
dyrektora/wicedyrektora od tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ mig¢dzy
innymi gdy:

1) warunki funkcjonowania placowki powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora/wice-
dyrektora;

2) w placowce wystepuja uwarunkowania kadrowe, umozliwiajace takie zwolnienie.



2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 na wniosek dyrektora udziela organ prowadzacy
w miarg posiadanych srodkow finansowych, okreslajac jednoczes$nie czas trwania zwolnienia.
3. Dyrektor, wicedyrektor posiadajacy zgod¢ na zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1
nie moze realizowa¢ godzin ponadwymiarowych.

§3. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach godziny
ponadwymiarowe moga by¢ przydzielone za zgoda organu prowadzacego, ich ilo$¢ nie
powinna przekracza¢ 6 godzin tygodniowo, chyba ze z planow nauczania przedmiotu wynika
potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.

§4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dygowo.

§5. Traci moc Uchwata Nr XXX/190/09 Rady Gminy w Dygowie z dnia 27 maja 2009 r.
w sprawie szczegOlowych zasad wudzielania 1 rozmiaru obnizek tygodniowego,
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkotach na terenie gminy Dygowo.

§6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.



